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ACTA ORDINARIA 11-2026. Acta numero once correspondiente a la sesion ordinaria
celebrada por la Junta de Desarrollo Regional de la Zona Sur de la Provincia de
Puntarenas-JUDESUR, en la sala de sesiones del local 23 del Depdsito Libre Comercial
de Golfito, de forma presencial y virtual por la plataforma Microsoft Teams, a las diez
horas con un minutos del veinticuatro de febrero del dos mil veintiséis, presidida por la
directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
representante del poder ejecutivo, con la asistencia de los siguientes miembros: Marielos
Castillo Serrano, representante de la Municipalidad de Corredores; Rafael Angel Urefia
Solis, representante de la Municipalidad de Coto Brus; Juan Carlos Mufioz Gamboa,
representante de la Municipalidad de Buenos Aires; Dayanne Cantillo Montero,
representante de la Municipalidad de Golfito; Ana Cecilia Valerin Pizarro, representante
de la Municipalidad de Osa; Guido Lerici Salazar, representante del sector productivo
(presente de forma virtual desde su lugar de residencia); Manuel Antonio Mora Vargas,
representante de asociaciones de desarrollo; Marco Li Gamboa Mora, representante de
las cooperativas; Alexander Carrera Mendoza, representante del sector indigena;
Rigoberto Canales Canales, representante de la Asociacion de Concesionarios del
Depdosito Libre Comercial de Golfito; Freddy Antonio Funes Obregén, representante de la
Municipalidad de Puerto Jiménez; Loretta Elizondo Fernandez, representante de las
asociaciones de desarrollo; la licenciada Jenny Martinez Gonzalez, directora ejecutiva de
JUDESUR; vy la licenciada Lolita Arauz Barboza, secretaria de actas de JUDESUR. Se

deja constancia que la sesion se realiza de forma bimodal a través de la plataforma

Teams tomando en cuenta el acuerdo ACU-08-35-2022.
CAPITULO I. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA N°11-2026; ---------—-——--
ARTICULO 1: Revision y aprobacién del orden del dia de la sesién ordinaria N°11-2026. -

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura y aprobacién del acta de la sesion ordinaria No. 10-2026.
Atencion al auditor interno de JUDESUR.

Informe de direccion ejecutiva.

Lectura de correspondencia.
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Asuntos varios de directores.
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ACUERDO 01. Se lee y aprueba el orden del dia de la sesion ordinaria N.° 11-2026.
ACUERDO EN FIRME.
CAPITULO II. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No.
10-2026:
ARTICULO 2: Lectura, comentario y aprobacion del acta ordinaria N°10-2026 del

diecisiete de febrero del dos mil veintiséis.
ACUERDO 02. Aprobar el acta ordinaria N°10-2026 del diecisiete de febrero del dos mil
veintiséis. ACUERDO EN FIRME.
CAPITULO lll. ATENCION AL AUDITOR INTERNO DE JUDESUR:
Al ser las diez horas con seis minutos, ingresa a la sala de sesiones el PhD. Jorge A.
Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno.
ARTICULO 3: OFICIO-UAI-017-2026 del PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA,

RMC, SFC. Auditor Interno, del once de febrero del dos mil veintiséis, donde se les remite

para su conocimiento y aprobacion, los siguientes informes de esta UIA:
1. Segun el Plan de Anual de la UAI 2026, el informe N° UAI-INF-02-2026, denominado
“Auditoria operativa sobre el control en la Gestion de direccion y evaluacion del
cumplimiento PEI 2023-2026"
Se les hace saber que los Hallazgos y Recomendaciones contenidos en el Informe
indicado anterior, fueron expuestos a la Administraciéon Activa previo al conocimiento de
esa Junta Directiva.
2. Basado en la Ley General de Control Interno N° 8292, especificamente en su articulo
N° 22, inciso g), les remito para su informacion y conocimiento, el Informe N° UAI-INF-03-
2026, denominado “Informe de Labores de la Unidad de Auditoria Interna para el
periodo comprendido entre enero y diciembre, 2025”.
Por dltimo, se les indica que esta Unidad de Auditoria Interna esta en disposicion para
cualquier consulta o aclaracion al respecto.
Auditoria Operativa sobre el
Control en la Gestion de
Direccion y Evaluacion del
Cumplimiento PEI 2023-2026

‘‘‘‘‘ a de Des llo Regional de la Zona Sur de la Provincia de Puntarenas - Unidad

Conlexto

Presentacion de la Auditoria

Esta auditoria operativa evalla la eficacia y eficiencia de la gestion de direccion y evaluacion del cumplimiento del Plan Estratégico

Institucional (PEI) 2023-2026 al 31 de diciembre de 2025. Se elabora en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria Interna del afo 2026.

Segun las Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-64-2014) de la Contraloria General de la Republica, una auditoria
operativa evalua la eficacia, eficiencia y economia con que la entidad utiliza los recursos publicos para el desempefio de sus cometidos, con el
propésito de mejorar la gestion del sujeto fiscalizado.
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Objetivos de la Auditoria

Objetivo General Objetivo Especifico 1 Objetivo Especifico 2
Determinar el avance de las metas Validar la eficacia y eficiencia en la Evaluar la eficacia y eficiencia del
establecidas en el PEI 2023-2026 al 31 de gestion de los registros de informacion y cumplimiento de las metas especificas
diciembre de 2025, con base en el control estadisticas respecto al avance de las contenidas en el PEIl, conforme a la
establecido por la Administracion Activa y metas especificas contenidas en el PEI. normativa aplicable.

conforme a la normativa aplicable.

Alcance y Criterios de la Auditoria
Alcance Criterios Utilizados

cia y eficiencia en el cumplimiento * Ley General de Control Interno n® 8292
6, con fecha de corte al 31 de = Normas de Control Interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-

diciembre de 2025. DOFE)
* Procedimiento P-PLANI-01 Planificacién Institucional
indicadores . -
* Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-64-

2014)
* Ley Organica de JUDESUR n® 9356

Asignacion y utilizacion de

Identificacién de desviaciones
Verificacion de calidad de dato

Marco Normativo de Cumplimiento

La Ley General de Control Interno N° 8292 establece responsabilidades claras para el cumplimiento de recomendaciones de auditoria interna:

Articulo 36: Informes a Titulares Subordinados 1

El titular subordinado tiene 10 dias habiles para ordenar la
implantacion de recomendaciones o elevar objeciones

fundamentadas al jerarca. 2 Articulo 37: Informes al Jerarca
El jerarca debe ordenar la implantacion de
recomendaciones en 30 dias habiles o disponer soluciones
Articulo 38: Conflictos ante CGR 3 alternas debidamente motivadas.
La auditoria interna tiene 15 dias habiles para expresar
inconformidad y solicitar que el asunto se remita a la
Contraloria General de Ia Republica. - Articulo 39: Responsabilidad Administrativa

El jerarca y titulares subordinados incurren en
responsabilidad administrativa y civil por incumplimiento
injustificado de deberes asignados.

Resultado de la Evaluacion de
Eficacia
Se evaluaron las actividades relacionadas con la gestién de direccién y

coordinacion de los procesos de seguimiento y evaluacion del cumplimiento

institucional

Geslion de Registros de Informacion
Calificacion: Eficaz

Los registros de informacion y estadisticas de la gestion estratégica

institucional sobre el PEI cumplen con los estandares establecidos.

Cumplimiento de Metas Especificas del PEI
Calificacién: Ineficaz

El cumplimiento de las metas especificas contenidas en el PEl presenta

deficiencias significativas que requieren atencién inmediata

Hallazgo Critico 1
Recomendaciones Pendientes de Auditoria Interna

Al mes de diciembre de 2025, se registran recomendaciones en estado de Pendientes (4) o En proceso (1) relacionadas con el proceso
auditado, siendo la de mayor antigiedad una del mes de septiembre de 2023.

5 28

Recomendaciones sin cerrar Meses de antigiiedad

4 pendientes + 1 en proceso Desde septiembre 2023

[0 Nivel de Riesgo: Alto - Probabilidad significativa de ocurrencia y/o impacto severo en la institucién, afectando el cumplimiento de
objetivos estratégicos, financieros, regulatorios o de reputacion.

Direccion: Depdésito Libre Comercial de Golfito, local No.23,
Tel: 2775-02-20, E-mail: larauz@judesur.go.cr
Pagina web: www.judesur.go.cr



mailto:larauz@judesur.go.cr

v JUNTA DE DESARROLLO REGIONAL DE LA ZONA SUR

Detalle de Recomendaciones Pendientes

Las cinco recomendaciones sin cerrar abarcan aspectos criticos de la gestion estratégica institucional:

01 02 03

Incumplimiento del PEI z019-2022  Desviacion del PEI 2023-2026 Plan de Mejora del Clima

78% de metas no cumplidas al 30 de junio Desviacion de -25% respecto a lo proyectado. Organizacional

2023. Vencimiento: 28/9/2023 Vencimiento: 24/1/2025 Ausencia de plan debidamente establecido.
Vencimiento: 25/6/2025

04 05

Plan de Oplimizacion de Operaciones Objetivo Estratégico 3.2 (Centro Comercial)

No existe plan para consecucion de meta estratégica. Vencimiento: 16.75% de avance con desviacion de -43.25%. Vencimiento: 4/11/2025

25/6/2025

Hallazgo Critico 2

g ANAlisis de Objetivos Estratégicos

Delos 11 objetivos estratégicos establecidos en el PE| 2023-2026, Gnicamente 3 (27%) superan un 50% de ejecucién al mes de diciembre de 2025:

2706

Objetivos con avance satisfaclorio

Solo 3 de 11 objetivos

Objetivos rezagados

o o d Estratégico.

Analisis de Actividades Estratégicas

De las 34 actividades establecidas en el PEI 2023-2026, un total de 23 (67%) registran avances inferiores al 50% de ejecucién. Adicionalmente,
una actividad estratégica presenta un avance del 0%:

8 de 11 con avance <50%

Actividad con 0% de Avance

"E-C0O-3.3.1 Establecer un programa de contingencia a las
demandas insatisfechas planteados por los clientes, que brinde
soluciones agiles y oportunas."

Avance <50%

Esta actividad no ha registrado ningun progreso durante todo el
periodo evaluado, representando un riesgo critico para la
satisfaccion del cliente.

Avance 250%

Causas y Efectos Identificados

Causa Raiz

Cultura de control débil en la Estructura y Gobierno Organizacional
q (EGO)

Controles internos inexistentes, débiles o ineficaces en el Sistema de
Control Interno y Cumplimiento (SCIC)

Efecto Critico
Impacto estratégico: Incumplimiento de metas clave del Plan
2 Estratégico y planes operativos

Riesgo critico de incumplimiento total o parcial de objetivos
estratégicos
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Recomendaciones a la Direccion Ejecutiva y DPDI

Recomendacion 1: Seguimiento Recomendacion 2: Analisis Recomendacion 3: Verificacion
de Recomendaciones UAI Detallado del PEI de Calidad de Datos

Agilizar el cumplimiento de las Analizar en detalle la ejecucién del PEI Incluir la verificacion de la calidad y
recomendaciones formuladas por la 2023-2026 para identificar posibles consistencia de los datos reportados, asi
Unidad de Auditoria Interna, riesgos o retrasos. Evaluar la efectividad como la alineacién con los indicadores
estableciendo responsables, plazos de las acciones implementadas y clave de desemperio definidos en el plan
especificos y acciones correctivas considerar ajustes en la planificacién o estratégico, para fortalecer el sistema de
verificables. Fortalecer el sistema de asignacion de recursos para asegurar el control interno institucional.
seguimiento para asegurar trazabilidad, cumplimiento exitoso dentro del plazo

cierre oportuno y eficacia de las medidas establecido.

adoptadas.

Valor Institucional Proyectado

Esta auditoria aporta mejoras en multiples elementos del ciclo de Gestion para Resultados (GpR):

@@= planificacion Monitoreo Evaluacion
§ ottt
| | Fortalecimiento de la Mejora del proceso continuo Fortalecimiento del ejercicio
#! definicion de objetivos de recoleccion y analisis de analitico para determinar el
estratégicos y lineas de informacién sobre la logro de resultados previstos
accién, mitigando el riesgo ejecucion de actividades y el y el impacto real de las
critico de incumplimiento logro de indicadores. intervenciones
identificado. institucionales.
1 Il 1‘ N T L] = 1 \J L) N
|
Conclusiones y Proximos Pasos
Conclusiones Principales Proximos Pasos
Controles internos débiles provocan recomendaciones pendientes desde . Implementacion de
septiembre 2023
Cultura de control débil genera riesgo critico de incumplimiento de objetivos Fortalecimiento del sis
estrategicos Verificaciones p

Avance del PEI 2023-2026 de solo 51.7% a falta de un semestre para su
finalizacion
»  67% de actividades estratégicas con avance inferior al 50%
Respuesla de la Administracion

La Direccion Ejecutiva y el DPITI han pueste en marcha un Plan de Accion
inmediato que incluye cronogramas de revision exhaustiva de metas rezagadas y
validacion de calidad de datos en DELPHOS, con presentacion a Junta Directiva
entre el 9 y 13 de febrero de 2026.

APROBADO POR: PHD. JORGE BARRANTES RIVERA, MBA, CPA, RMC, SFC - AUDITOR INTERNO

El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, menciona que

antes de responder preguntas, quisiera ensefiarles aca como funciona el tema del
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El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, menciona que
esta, por ejemplo, el registro de cuando interactuo, ya sea el auditor a cargo que fue mi
persona, una de las partes involucradas, y aqui hay un documentan y establecen la fecha
de vencimiento de ese plan, ellos mismos, o sea, la administracion establece esa fecha.
De igual forma, la misma administracion una vez que le llega el hallazgo puede y esto lo
hizo la parte que dice plan de accién y que se incorpora al informe, lo hizo la
administracién. Nosotros como auditorias, evaluamos y dejamos los comentarios que
sean necesarios, esa es la dinamica. 4 Qué sucede aqui? Ya a la Junta Directiva van a
llegar los hallazgos, las recomendaciones y el plan de mejora, la administraciéon conoce a
detalle, qué esta pasando y como se podria resolver y eso, se traslada el informe que se
les comunica a ustedes. Otro tema importante es que de acuerdo con la ley, no todos los

informes de auditoria tienen que llegar a la Junta Directiva, pueden quedar a nivel de la
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administracion nada mas. Hoy, por ejemplo, si hay un hallazgo inmediatamente se le
comunica la administracién de la situacion, la administracion tiene el plazo de hasta que
quede ya en firme el informe, resolverla, incluso la recomendacion y no necesariamente
traerla aca, se resuelve es parte del concepto que se llama ahora auditoria agil, que

incorpora este software que se adquirié.

El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, menciona a Jorge que, deduzco que ya usted
compartio este informe con Jenny y con Harold.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que

toda la vida ha sido asi, de hecho, cuando se envia el oficio de comunicacion en la Junta

Directiva, lleva una leyenda que dice, todos los hallazgos y recomendaciones han sido
antes de poner en conocimiento ustedes discutidos con la administracion, toda la vida. ----
El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, menciona que el accionar de ambos comparieros
ha sido ejecutivo, ha sido constante.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que

muy expedito, porque todo queda aqui en el sistema, solicitudes de documentos, el

informe en borrador, los hallazgos, las respuestas, todo queda aca, de hecho. Un
comercial aparte. Hoy podemos decir que el 99% de lo que hace la auditoria esta
automatizado, porque teniamos por fuera el seguimiento al plan estratégico, que esta
herramienta no lo trae porque esto es operativo 100%, pero ya nos incorporamos en
Delphus y todo aquello que yo les comuniqué a ustedes en el informe uno del 2026, fue
extraido de ahi, ahi esta nuestro plan estratégico, queda muy poco, por eso digo, el 99%

queda muy poco que esta fuera de la gestion de auditoria que esta puede ser, digamos,

manual o semiautomatico. Todo lo demas esta aca en el sistema.

El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, menciona que con relacion a los hallazgos que

hablas.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que,
el primer informe que hicimos aca y que ustedes reciben, pero que no fueron
responsables de ese desempenio, tuvo apenas una ejecucion o mas bien no se ejecutoé un
78% del plan estratégico anterior, a raiz de eso, nosotros trajimos aqui la causa raiz, del
porque ese resultado, de manera tal de que ustedes y la administracion, establecieran

una estrategia para que eso no se repitiera, porque todavia esta pendiente, porque en
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resultados un 52% faltando 6 meses, podria uno interpretar, que aquella recomendacion

no se acato.

El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, menciona que, para usted compararme, nosotros
entramos aqui como el 30 de agosto del 2022 ;Usted esta evaluando una parte de ahi
para atras?
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que,

de ahi para adelante, lo que pasa es que, el plan estratégico que ustedes, no fueron

responsables, pero que como la administracion es una sola, yo tenia que venir a decirle,
mire, tomen nota, de que el plan que vencié en el 2022, no obtuvo éxito, para que ustedes
entonces en el ejercicio de analisis y a la hora de que aprobaron ese informe, le dijeran a
la administracion, mire, observen lo que le esta diciendo la auditoria para que en adelante
en el nuevo plan, que ahi si son responsables, como maximo jerarca, no se vuelva a

repetir. Fue una foto de alla para que se replicara ahi.

El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, consulta, ya después de que entendi esa parte,

del 22 agosto en adelante, la administracion actual y esta junta s Resolvieron esa serie de

hallazgos o quedo pendiente?
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que,
si se les dijo que el 78% de los objetivos del plan anterior, que no son responsables
ustedes, no se cumplieron y se dieron las recomendaciones en tiempo para que ustedes
la validaran y hoy el resultado, a falta de un semestre, es de un 51%, el sentido comun, la
l6gica nos dice que aquellas recomendaciones deberian haberse implementado en el
nuevo periodo que ustedes son responsables, parece que no han sido implementadas. ----
El director Juan Carlos Munoz Gamboa, menciona que comprende ahora una consulta,
nosotros terminamos el 30 de mayo, la evaluacién del 30 de mayo 2022 o en adelante
hasta el 30 de mayo 2026 ;Sera sometida al escrutinio de la préoxima Junta? -----------------
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que,

por supuesto, asi como a ustedes, yo les vine a informar que habia pasado con la Junta

anterior.
El director Juan Carlos Mufioz Gamboa, consulta, no tenemos, asi como buenas a
primeras, una evaluacién somera de lo que hicimos y lo que cumplimos, dejando aparte

ese otro faltante.
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El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que

puntualmente en el plan estratégico, les estoy diciendo que apenas llevan un 52% de

ejecucion del plan estratégico.
El director Manuel Mora Vargas, menciona que veamoslo asi comparativo el plan anterior
que murio en el 2022, en aquel momento, esa Junta ejecutd apenas un 22% de las metas
porque un 78% de las metas no fueron cumplidas. Esta Junta en el ejercicio 2023-2026, al
31 de diciembre, segun los datos del sefior Auditor, dice que llevamos como la mitad,
podemos decir que hemos ejecutaba un 49% de las metas y un 51% no se han ejecutado
o al revés, 51 se han ejecutado y 49 no, entonces se puede deducir de que esta Junta, ha
superado en relacion a la anterior, pero no es suficiente desde el punto de vista de si
estuvieramos en la escuelita, estamos quedados, pero sabemos y entendemos que
tenemos 11 objetivos estratégicos con 34 actividades, que es donde no nos estan
saliendo los resultados como quisiéramos, pero hay trabajo que hacer, todavia quedan 6

meses que habria que ver, sefior auditor, cuales son como las que debemos de

enfocarnos para obtener una mejor nota.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, menciona que
en uno de los informes que se hicieron, se recomendé que la administracion debiera de
enfocarse en aquellas metas que, en aquel momento, porque no recuerdo la fecha exacta,
llevabamos mas de un 50%, no se hizo, cual es la evidencia que no se hizo, porque quien
aprueba y modifica, no se trajo a la Junta Directiva esa propuesta de, ya no vamos a
concentrarnos en el 100%, sino solamente mas de un 50, no fue sometido a
consideracion de junta, aqui lo importante es que todas esas recomendaciones que
fueron aprobadas por la Junta directiva, es decir, se convierten en una orden. Yo no tengo
duda de que en algun momento se van a mejorar los numeros, pero no necesariamente
se va a poder alcanzar, porque uno ve el historico, si llevamos un avance del 12.5% anual
para poder ver este resultados, entonces si logramos ese comportamiento, quizas vamos
a llegar a un 65% proyectado, si nada cambia, porque de repente todos nos
concentramos en que eso va a ser prioridad institucional y solo eso nos vamos a dedicar,
esa tendencia cambia, pero de acuerdo a la tendencia, es eso un 12.5% de avance anual.
El director Manuel Mora Vargas, consulta a Jorge, vamos a ver, sabemos que las

evaluaciones son fundamentales para un buen desempeno o mal desempefio que se esta
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teniendo, pero en su momento con la Junta anterior apenas un 22%, de esa evaluacion,
qué efectos negativos, puede usted informarnos que generé en su momento. -----------------
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que
no recuerda bien los objetivos, pero si partimos del hecho de que un plan estratégico lo
que pretende es la transformacién, ya sea parcial o total, areas que podriamos decir, son
deficientes en la organizacion, con eso le digo todo. No recuerdo los objetivos, con mucho
gusto les puedo pasar el plan o el informe anterior que se hizo, pero si es de mucho
impacto, porque se supone que ahi vienen propuestas de mejorar, de automatizar, de
llevar otra forma de trabajo, etcétera, verdad, como lo dice este que esta siendo evaluado
en este momento, pero con gusto les puedo pasar. Nosotros basicamente en ese informe
de septiembre 2023 nos concentramos en las causas raiz que generaron eso, porque el

impacto no fue tan puesto en la mesa, que ya habia pasado.

El director Manuel Mora Vargas, consulta a Jorge, dentro del concepto amplio de
planificacion estratégica, hay objetivos y se asignan responsables y personas, de liderar

dichos objetivos, en este sentido a nivel de institucion, en este plan estratégico que

tenemos nosotros, esos responsables estan identificados.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que

claro, estan dentro del plan, cada actividad tiene un responsable.

El director Manuel Mora Vargas, consulta a Jorge, y tienen para efectos de la
administracién, tiene alguna reprimenda o alguna consecuencia el que yo sea

responsable de la ejecucidon de una de las actividades del plan estratégico y no las haga a

tiempo.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que
el no conoce los resultados, no tengo por qué conocerlos, de la evaluacion del
desempenfo de cada colaborador de la institucion, supongo que parte de esa evaluacion,

comprendera algun aspecto relacionado con la ejecucion de los objetivos estratégicos

operativos.
El director Marco Li Gamboa Mora, menciona a don Jorge, que hemos avanzado un
poquito con respecto a la Junta anterior, nosotros como junta yo siento que a veces
estamos atados de manos en algunas cosas. No recomienda usted a la Junta, con

respecto a poder mejorar y aumentar ese nivel, por qué, sera socando la faja con los jefes
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del departamento, sera llamarle la atencion a un empleado porque no esta dando para
lograr sacar un 80% como dice usted, estamos hablando de un 52 en 6 meses. Si
llegaramos a un 70 o un 80 seria bastante bueno, creo que el trabajo suyo va a ser en
asesorarnos, en decirnos tal vez, cdmo podemos nosotros como junta directiva, porque a
veces se nos sale de las manos cosas que no son puramente de nosotros, sino que se da
la directriz, pero también, socar un poco mas la faja con un departamento, creo yo. ---------
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que,
en primera instancia, me parece que tomar como referencia el ejercicio que hizo la Junta
anterior no es buena referencia porque son resultados pésimos, que vamos mejor que el
anterior con esos resultados, digamos, no es una buena referencia. La respuesta a la
pregunta suya, tengo entendido, y asi lo comentd aca la directora ejecutiva. Hay un plan
de implementacion que ustedes aprobaron y por lo menos asi estd documentado en el
mismo flujo de trabajo, que se supone y yo estoy seguro, porque el beneficio de la duda
los tengo que dar, que eso va a generar buenos resultados, aqui el tema es el tiempo, el

tiempo no considera a nadie.

El director Rigoberto Canales Canales, menciona que, como dice el compafero, vamos
quedados, o0 sea, no estamos cumpliendo ni tampoco vamos a sacar el tema. La Junta
muchas veces confia en las personas responsables, inclusive hace como un mes o dos
meses, ellos se estan reuniendo los lunes para cumplir con esos hallazgos, o sea ir
cumpliendo con metas a nosotros no nos informan, qué realizaron, qué no realizaron, aqui
lo importante de esto es, como dijo el compariero, qué hacemos con los responsables, la
idea es ver qué hacemos con los responsables, que nos ayuden porque nosotros

llegamos, vemos el incumplimientos y damos instrucciones y no pasa, cual seria la idea

en este momento.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que
en ese plan estan los responsables, inicio, final y quién es el responsable, eso lo presentd
Jenny y lo que nos dijo fue que en su momento iban a ser presentados aca y ya nos paso
los acuerdos, es decir, si fueron presentados aca. Ahora, yo no puedo, no es mi funcién,
decirles a ustedes que abran un procedimiento administrativo disciplinario, porque eso se

evalla en funcion de cuantas veces ustedes le han dicho al funcionario, mire,
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pongamonos al dia con el plan o con cualquier otra cosa. Si ha sido atendido o no, pero
hay que escuchar la contrasefia.
ARTICULO 4: OFICIO-UAI-018-2026 del PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA,

RMC, SFC. Auditor Interno, del once de febrero del dos mil veintiséis, donde remite

reclamo formal ante la Junta Directiva por deficiencias de coordinacion, notificacion y trato

hacia personal institucional por parte de la firma externa RJM Abogados.
El suscrito, Jorge Barrantes Rivera, Auditor Interno de JUDESUR, presento reclamo
formal por el proceder y trato desconsiderado de la firma de abogados externos RJM para
con una de mis colaboradoras, segun los hechos que se exponen seguidamente: ----------
| HECHOS.
1. El 17 de diciembre de 2025, el que suscribe remitio a la Licda. Wendy Artavia Abarca,
Encargada de Gestion de Capital Humano, por medio de correo electronico (adjunto), con
copia a la junta directiva, el plan de vacaciones del afio 2026 de la UAI. En ese plan de
vacaciones, la Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora de la UAI, se le
asignaron vacaciones para el mes de enero 2026, no obstante, por el volumen de trabajo
de inicio de afio, en consenso se le modificaron para febrero de 2026.
2. El 19 de enero de 2026, el que suscribe recibe cédula de citacion de parte de la firma
de abogados RJM (adjunta) para ser testigo — perito en un proceso disciplinario. -------------
3. EI 19 de enero de 2026, a Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora de
la UAI, recibe cédula de citacion de parte de la firma de abogados RJM (adjunta) para ser
testigo — perito en un proceso disciplinario.
4. Ante este panorama, como Jefatura de la UAI, le solicité a la Licda. Xinia Rodriguez
Chavarria, Auditora Fiscalizadora de la UAI, que por favor estuviera disponible para el dia
05 de febrero de 2026, a pesar de estar en vacaciones, ya que se trataba de una situacion
relevante para la institucion.
5. La Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora de la UAI, de manera
amable y considerada, estuvo anuente a estar disponible y presta para ese dia indicado. -
6. El 04 de febrero de 2026, la Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora
de la UAI, solicitd por medio de correo electrénico (adjunto), el enlace virtual para
participar de la audiencia, al correo judesur@rm-abogados.com
7. El 04 de febrero de 2026, a las 15:29, el representante de la firma de abogados
externos RJM, comunica a que suscribe por medio de correo electronico (adjunto) que: ---
‘Buenas tardes,
Se le informa que la comparecencia sefialada para el dia de mafiana 05 de febrero de
2026 a las 10 horas 00 minutos, se suspendio por solicitud de la parte.
El nuevo senfialamiento se le estara notificando en el momento procesal oportuno. ----------
Saludos,”
8. EIl 05 de febrero de 2026, la Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora
de la UAI, remite al suscrito por medio de correo electronico de las 11:46 (adjunto), lo
siguiente:
‘Buenos dias, Jorge:
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De acuerdo con la notificacion recibida y a la audiencia programada para el dia de hoy a
las 10 a.m de la mariana, no se recibio correo electronico con el enlace para participar en
la misma. Asimismo, le informo que, a pesar de estar en mi periodo de vacaciones, he
estado con toda la disposicion para atender los requerimientos de los abogados y al ser
11:43 a.m. no se ha recibido notificacion alguna de su realizacion.
Atentamente.”
9. El 05 de febrero de 2026, por medio de correo electronico (adjunto) de las 11:50,
solicité a la firma de abogados externos RJM una explicacion sobre la situacion descrita
por la Licda. Xinia Rodriguez Chavarria, Auditora Fiscalizadora de la UAI, que estando en
condicion de vacaciones y anuente a declarar, NO fue notificada de la cancelacion de la
audiencia.
10.Hoy, 11 de febrero de 2026, el que suscribe no ha recibido respuesta de los
representantes de la firma de abogados externos RIM explicando lo sucedido. ---------------
Il. MOTIVOS DEL RECLAMO
Los hechos descritos reflejan, como minimo:
a) Fallas serias de coordinacidn y notificacion: si una comparecencia se suspende, la
notificacion debe llegar de forma completa, oportuna y simultanea a todas las personas
citadas, particularmente a quien ya habia solicitado el enlace y estaba disponible. -----------
b) Irrespeto al tiempo de descanso/vacaciones y a la dignidad laboral: se gener6 una
afectacion directa a una funcionaria que, aun en vacaciones, reorganizé su tiempo para
atender un requerimiento institucional, sin recibir la minima comunicacion de cancelacion.

c) Afectacion de la imagen institucional y uso ineficiente de recursos: estas
practicas trasladan costos de tiempo, desgaste y tension laboral al personal y a la
institucion, sin justificacion.
Este reclamo no pretende interferir con el fondo del proceso disciplinario ni con la
direccion juridica del mismo,; se enfoca estrictamente en la calidad del servicio contratado,
el deber de coordinacion y el trato respetuoso hacia el personal institucional. -----------------
Il SOLICITUDES CONCRETAS A LA JUNTA DIRECTIVA (COMO ADMINISTRACION
CONTRATANTE)
Con base en lo anterior, solicito a esa junta directiva que, en su condiciéon de contratante y
responsable de la supervision del servicio:
1. Requiera formalmente a RJM un informe escrito que explique: por qué la Licda.
Rodriguez no fue notificada de la suspension de la audiencia; cual fue el protocolo
aplicado para comunicar la suspension; qué medidas correctivas implementaran para
evitar repeticion.
2. Ordene y formalice (como lineamiento de administracion del contrato) un
protocolo minimo de comunicaciones, que incluya, al menos: notificacion de
suspension/reprogramacion a todas las personas citadas, el mismo dia y por el mismo
medio; confirmaciéon expresa de recepcion cuando se ftrate de audiencias virtuales
(enlace, hora, plataforma, requisitos); canal unico institucional y respaldo documental
(trazabilidad).
3. Disponga que la respuesta a este reclamo sea comunicada al suscrito en un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles, indicando acciones correctivas y responsables. --------

El director Manuel Mora Vargas, menciona que no sabe como lo manejan aca, a nivel
administrativo o de Recursos Humanos, pero en las empresas para las cuales yo he

trabajado, si yo tengo un subalterno tengo vacaciones, le doy la bendicion de que se vaya
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a disfrutar de sus vacaciones y no interfiero en ellas para efectos laborales, es decir, no
sé, y por eso te hago la pregunta a nivel del departamento tuyo, porque yo en mi
experiencia te lo digo, Dios lo acompaiie, laboralmente no cuento con esa persona si hay
un proceso X, lo légico es decir, Juancito esta de vacaciones no lo vamos a interrumpir, lo
respeto, esta en sus vacaciones, den el tiempo o en su lugar mando a Pedrito que vaya a
reemplazar a Juancito te lo digo y por eso quisiera que usted me explique si el personal

tuyo cuando sale de vacaciones sigue teniendo ese ligamen laboral dependientes que

quedan en la oficina.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, responde que
no, en este caso primero, el testigo perito es alguien que estuvo ahi, no puede ser
sustituido por ningun otro, porque a ningun otro le consta qué fue lo que pasé, solo el
testigo perito, tal y como usted lo dice, nosotros siempre en diciembre y el afio anterior le
remitimos a la unidad de Recursos Humanos nuestro plan de vacaciones, lastimosamente
0 para bien o para mal, fuimos citados posterior a que Xinia habia sido sacada de
vacaciones. Yo hablé con ella, tal y como lo dice el oficio y le pedi que por favor hiciera
una excepciéon. Mire, usted cree que por la trascendencia de este proceso en la condicién
que nos estan convocando, porque, cuando uno es convocado como testigos en un
procedimiento administrativo disciplinario, si usted no asiste, puede ser obligado a asistir

con la policia.

La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
menciona que ella creeria que debe hacerse la solicitud de la situacién porque se hizo un
dia antes porque no se le indicod directamente a la funcionaria, pero también, debemos
saber que usualmente pasa que hay gente que o hay partes que suspenden un dia antes,
y todo el mundo esperando algo y se suspende un dia antes, pero yo estoy de acuerdo en
que debe decirselo a todas las partes, no es solo a una. Sin embargo, me parece que ya
que también usted habia hecho la solicitud a ella, que me parece que no debidé haberse
dado, porque ella estaba en disfrute de sus vacaciones y mas bien después se podian
poner un problema porque estaba en vacaciones y va a viendo una audiencia o como se
le llame que no debid haberse dado eso, pero bueno, se hizo gracias a la anuncia de ella,
que usted le comunicé y que pudo haberle también comunicado a la muchacha que desde

el dia anterior se habia suspendido. Pero si, entiendo, que trabajamos con un monton de
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cosas Yy que posiblemente no era su labor. Entonces, yo estoy totalmente de acuerdo en
que hagamos esta solicitud a la firma, para que nos expliquen a ver qué fue lo que paso y
que usted pueda darle los insumos a la funcionaria, para saber por qué a ella no se le
notificd directamente, no sé si se ha hecho de otra forma, no ni no sabemos nada mas
tenemos este contexto. De acuerdo con lo que ibamos pasando ahorita ahi rapido la
segui de correos, ellos dicen que era la otra parte la que habia suspendido, pero digamos
eso es nada mas adicional para que veamos el contexto, pero estoy totalmente de
acuerdo en hacer esta cuestidén, porque ahorita le pasa a ella y posteriormente como dice
usted le puede pasar a otro funcionario.
El PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno, menciona que

nosotros somos peritos testigos del proceso, no de una parte ni de la otra, ahora entonces

quien suspenda es irrelevante, el asunto es que nos lo comuniquen tal y como usted lo

indica.

Al ser las once horas con treinta minutos, se retira de la sala de sesiones de JUDESUR el
PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno.
ACUERDO 03. Aprobar el informe N° UAI-INF-02-2026, denominado “Auditoria operativa

sobre el control en la Gestién de direccién y evaluacion del cumplimiento PEI 2023-2026”

y se giran instrucciones necesarias a la direccion ejecutiva y al DTPDI, para que la
Administracion Activa implemente las recomendaciones formuladas en el presente
informe, tendientes a fortalecer el sistema de control interno institucional, a mejorar la
eficiencia, eficacia y economia de las operaciones y al cumplimiento de los objetivos
institucionales tanto estratégicos como operativos. Segun se presenta mediante el
OFICIO-UAI-017-2026 del PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC.
Auditor Interno. ACUERDO EN FIRME.
ACUERDO 04. Aprobar el Informe N° UAI-INF-03-2026, denominado “Informe de Labores
de la Unidad de Auditoria Interna para el periodo comprendido entre enero y diciembre,
20257, presentado mediante el OFICIO-UAI-017-2026 del PhD. Jorge A. Barrantes Rivera.
MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno. ACUERDO EN FIRME.
ACUERDO 05. Solicitar a la firma de abogados externos RJM dar respuesta a la solicitud
realizada por el PhD. Jorge A. Barrantes Rivera. MBA, CPA, RMC, SFC. Auditor Interno,
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mediante el OFICIO-UAI-018-2026, para la préoxima sesion ordinaria de junta directiva,
tres de marzo del dos mil veintiséis. ACUERDO EN FIRME.
CAPITULO IV. INFORME DE DIRECCION EJECUTIVA DE JUDESUR:

Al ser las once horas con treinta y seis minutos, la directora Jasmin Porras Mendoza,

presidenta de la junta directiva de JUDESUR, procede a dar un receso a la sesién y se
retoma al ser las once horas con treinta y nueve minutos e ingresa a la sala de sesiones
el licenciado Carlos Morera Castillo, jefe administrativo financiero.
ARTICULO 5: Oficio AF-GCA-010-2026 de la licenciada Daniela Rojas Barrantes, gestora

de cobro administrativo, del veinte de febrero del dos mil veintiséis, donde indica lo

siguiente:
Por medio de la presente se remite el informe consolidado referente a las solicitudes de
condonacion de obligaciones recibidas, fundamentadas en lo dispuesto por la Ley No.
10483, en cumplimiento a la solicitud realizada por la Junta Directiva.
Adjunto encontrara el detalle de las solicitudes recibidas, debidamente agrupadas segun
el ente solicitante, para un total de 190 solicitudes.
Cantén de Coto Brus
Proyecto N.° 004-04-R
Siembra o renovacion de 1000 hectareas de café en el canton de Coto Brus y el distrito
de Biolley, canton de Buenos Aires.
Solicitante: Cooperativa de Caficultores y Servicios Multiples de Sabalito R.L.
(Coopesabalito R.L.), cédula juridica 3-004-045121.
Se registré un total de 112 solicitudes asociadas a este proyecto.

# Ne del Expediente Ente ejecutor FECHA TRASLADO A TRABAJO
SOCIAL

1 0805-0003 Coopesabalito N/A

2 0805-0005 Coopesabalito N/A

3 0805-0007 Coopesabalito N/A

4 0805-0008 Coopesabalito N/A

5 0805-0009 Coopesabalito 18/9/2024
6 0805-0010 Coopesabalito 18/9/2024
7 0805-0011 Coopesabalito 18/9/2024
8 0805-0012 Coopesabalito 18/9/2024
9 0805-0017 Coopesabalito 25/10/2024
10 0805-0018 Coopesabalito 25/10/2024
11 0805-0019 Coopesabalito 25/10/2024
12 0805-0020 Coopesabalito 25/10/2024
13 0805-0022 Coopesabalito 25/10/2024
14 0805-0023 Coopesabalito 25/10/2024
15 0805-0024 Coopesabalito 25/10/2024
16 0805-0025 Coopesabalito 25/10/2024
17 0805-0026 Coopesabalito 25/10/2024
18 0805-0027 Coopesabalito 25/10/2024
19 0805-0028 Coopesabalito 25/10/2024
20 0805-0029 Coopesabalito 25/10/2024
21 0805-0030 Coopesabalito 25/10/2024
22 0805-0031 Coopesabalito 25/10/2024
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23 0805-0032 Coopesabalito 25/10/2024
24 0805-0033 Coopesabalito 25/10/2024
25 0805-0034 Coopesabalito 25/10/2024
26 0805-0035 Coopesabalito 25/10/2024
27 0805-0036 Coopesabalito 25/10/2024
28 0805-0037 Coopesabalito 25/10/2024
29 0805-0038 Coopesabalito 25/10/2024
30 0805-0039 Coopesabalito 25/10/2024
31 0805-0040 Coopesabalito 25/10/2024
32 0805-0058 Coopesabalito 6/12/2024
33 0805-0059 Coopesabalito 6/12/2024
34 0805-0060 Coopesabalito 6/12/2024
35 0805-0061 Coopesabalito 6/12/2024
36 0805-0062 Coopesabalito 6/12/2024
37 0805-0063 Coopesabalito 6/12/2024
38 0805-0064 Coopesabalito 6/12/2024
39 0805-0065 Coopesabalito 6/12/2024
40 0805-0066 Coopesabalito 6/12/2024
41 0805-0067 Coopesabalito 6/12/2024
42 0805-0068 Coopesabalito 6/12/2024
43 0805-0069 Coopesabalito 6/12/2024
44 0805-0070 Coopesabalito 6/12/2024
45 0805-0071 Coopesabalito 6/12/2024
46 0805-0075 Coopesabalito 6/12/2024
47 0805-0076 Coopesabalito 6/12/2024
48 0805-0078 Coopesabalito 6/12/2024
49 0805-0079 Coopesabalito 6/12/2024
50 0805-0080 Coopesabalito 6/12/2024
51 0805-0081 Coopesabalito 6/12/2024
52 0805-0082 Coopesabalito 6/12/2024
53 0805-0083 Coopesabalito 6/12/2024
54 0805-0084 Coopesabalito 6/12/2024
55 0805-0085 Coopesabalito 6/12/2024
56 0805-0086 Coopesabalito 6/12/2024
57 0805-0087 Coopesabalito 6/12/2024
58 0805-0088 Coopesabalito 6/12/2024
59 0805-0089 Coopesabalito 6/12/2024
60 0805-0090 Coopesabalito 6/12/2024
61 0805-0091 Coopesabalito 6/12/2024
62 0805-0092 Coopesabalito 6/12/2024
63 0805-0093 Coopesabalito 6/12/2024
64 0805-0094 Coopesabalito 6/12/2024
65 0805-0095 Coopesabalito 6/12/2024
66 0805-0096 Coopesabalito 6/12/2024
67 0805-0097 Coopesabalito 6/12/2024
68 0805-0098 Coopesabalito 6/12/2024
69 0805-0099 Coopesabalito 6/12/2024
70 0805-0100 Coopesabalito 6/12/2024
71 0805-0101 Coopesabalito 6/12/2024
72 0805-0102 Coopesabalito 6/12/2024
73 0805-0103 Coopesabalito 6/12/2024
74 0805-0104 Coopesabalito 6/12/2024
75 0805-0105 Coopesabalito 6/12/2024
76 0805-0106 Coopesabalito 6/12/2024
77 0805-0107 Coopesabalito 6/12/2024
78 0805-0108 Coopesabalito 6/12/2024
79 0805-0109 Coopesabalito 6/12/2024
80 0805-0110 Coopesabalito 6/12/2024
81 0805-0111 Coopesabalito 6/12/2024
82 0805-0112 Coopesabalito 6/12/2024
83 0805-0113 Coopesabalito 6/12/2024
84 0805-0114 Coopesabalito 6/12/2024
85 0805-0115 Coopesabalito 6/12/2024
86 0805-0116 Coopesabalito 6/12/2024
87 0805-0117 Coopesabalito 6/12/2024
88 0805-0118 Coopesabalito 6/12/2024
89 0805-0119 Coopesabalito 6/12/2024
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90 0805-0120 Coopesabalito 6/12/2024
91 0805-0121 Coopesabalito 6/12/2024
92 0805-0122 Coopesabalito 6/12/2024
93 0805-0123 Coopesabalito 6/12/2024
94 0805-0124 Coopesabalito 6/12/2024
95 0805-0125 Coopesabalito 6/12/2024
96 0805-0126 Coopesabalito 6/12/2024
97 0805-0127 Coopesabalito 6/12/2024
98 0805-0128 Coopesabalito 6/12/2024
99 0805-0129 Coopesabalito 6/12/2024
100 0805-0130 Coopesabalito 6/12/2024
101 0805-0131 Coopesabalito 6/12/2024
102 0805-0132 Coopesabalito 6/12/2024
103 0805-0133 Coopesabalito 6/12/2024
104 0805-0134 Coopesabalito 6/12/2024
105 0805-0135 Coopesabalito 6/12/2024
106 0805-0136 Coopesabalito 6/12/2024
107 0805-0137 Coopesabalito 6/12/2024
108 0805-0138 Coopesabalito 6/12/2024
109 0805-0139 Coopesabalito 6/12/2024
110 0805-0140 Coopesabalito 6/12/2024
111 0805-0141 Coopesabalito 6/12/2024
112 0805-0142 Coopesabalito 6/12/2024

Proyecto N.° 004-04-R

Siembra o renovacion de 1000 hectareas de café en el canton de Coto Brus y el distrito de

Biolley, cantén de Buenos Aires.

Solicitante: Cooperativa de Productores de Café y Servicios Multiples de San Vito R.L.

(Cooprosanvito R.L.), cédula juridica 3-004-045050.
Se regqistro un total de 30 solicitudes asociadas a este proyecto.

# Ne del Ente ejecutor FECHA TRASLADO A TRABAJO
Expediente SOCIAL

1 0805-0001 Cooprosanvito N/A

2 0805-0002 Cooprosanvito N/A

3 0805-0004 Cooprosanvito N/A

4 0805-0006 Cooprosanvito N/A

5 0805-0013 Cooprosanvito 22/10/2024
6 0805-0014 Cooprosanvito 22/10/2024
7 0805-0015 Cooprosanvito 22/10/2024
8 0805-0016 Cooprosanvito 22/10/2024
9 0805-0021 Cooprosanvito 25/10/2024
10 0805-0041 Cooprosanvito 25/10/2024
11 0805-0042 Cooprosanvito 25/10/2024
12 0805-0043 Cooprosanvito 25/10/2024
13 0805-0044 Cooprosanvito 25/10/2024
14 0805-0045 Cooprosanvito 25/10/2024
15 0805-0046 Cooprosanvito 25/10/2024
16 0805-0047 Cooprosanvito 25/10/2024
17 0805-0048 Cooprosanvito 25/10/2024
18 0805-0049 Cooprosanvito 25/10/2024
19 0805-0050 Cooprosanvito 25/10/2024
20 0805-0051 Cooprosanvito 25/10/2024
21 0805-0052 Cooprosanvito 25/10/2024
22 0805-0053 Cooprosanvito 25/10/2024
23 0805-0054 Cooprosanvito 25/10/2024
24 0805-0055 Cooprosanvito 25/10/2024
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25 0805-0056 Cooprosanvito 25/10/2024
26 0805-0057 Cooprosanvito 25/10/2024
27 0805-0072 Cooprosanvito 6/12/2024
28 0805-0073 Cooprosanvito 6/12/2024
29 0805-0074 Cooprosanvito 6/12/2024
30 0805-0077 Cooprosanvito 6/12/2024

Cantén de Buenos Aires
Proyecto N.° 006-05-R-NR

Fortalecimiento de la capacidad productiva utilizando una estrategia de produccion
ambiental sostenible y econémicamente viable en fincas lecheras del distrito de Brunka,

cantén de Buenos Aires.

Solicitante: Asociacion Mujeres Trabajadoras (Asomutra), cédula juridica 3-002- 658356. -

Se registro un total de 14 solicitudes asociadas a este proyecto.

FECHA DE Ne del FECHA TRASLADO A
# RECEPCION DEL X Ente ejecutor
ENTE EJECUTOR Expediente TRABAJO SOCIAL

1 1/11/2024 0305-001 ASOMUTRA 17/12/2024
2 1/11/2024 0305-002 ASOMUTRA 17/12/2024
3 1/11/2024 0305-003 ASOMUTRA 17/12/2024
4 1/11/2024 0305-004 ASOMUTRA 17/12/2024
5 1/11/2024 0305-005 ASOMUTRA 17/12/2024
6 1/11/2024 0305-006 ASOMUTRA 17/12/2024
7 1/11/2024 0305-007 ASOMUTRA 17/12/2024
8 1/11/2024 0305-008 ASOMUTRA 17/12/2024
9 1/11/2024 0305-009 ASOMUTRA 17/12/2024
10 1/11/2024 0305-010 ASOMUTRA 17/12/2024
11 1/11/2024 0305-011 ASOMUTRA 17/12/2024
12 1/11/2024 0305-012 ASOMUTRA 17/12/2024
13 1/11/2024 0305-013 ASOMUTRA 17/12/2024
14 1/11/2024 0305-014 ASOMUTRA 17/12/2024

Cantoén de Osa

Proyecto N.° 005-02-R

Siembra y mantenimiento de 458 hectareas de palma aceitera en las fincas de los

asociados de OSACOORP R.L., cédula juridica 3-004-283536.
Se registré un total de 33 solicitudes asociadas a este proyecto.

FECHA DE

RECEPCION N2 del ) FECHA TRASLADO
# . Ente ejecutor

DEL ENTE Expediente A TRABAJO SOCIAL

EJECUTOR
1 19/8/2024 0505-0001 OSACOOP N/A
2 19/8/2024 0505-0002 OSACOOP N/A
3 5/11/2024 0505-003 OSACOOP 10/12/2024
4 5/11/2024 0505-004 OSACOOP 10/12/2024
5 5/11/2024 0505-005 OSACOOP 10/12/2024
6 5/11/2024 0505-006 OSACOOP 10/12/2024
7 5/11/2024 0505-007 OSACOOP 10/12/2024
8 5/11/2024 0505-008 OSACOOP 10/12/2024
9 5/11/2024 0505-009 OSACOOP 10/12/2024
10 5/11/2024 0505-010 OSACOOP 10/12/2024
11 5/11/2024 0505-011 OSACOOP 10/12/2024
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12 5/11/2024 0505-012 OSACOOP 10/12/2024
13 5/11/2024 0505-013 OSACOOP 10/12/2024
14 5/11/2024 0505-014 OSACOOP 10/12/2024
15 5/11/2024 0505-015 OSACOOP 10/12/2024
16 5/11/2024 0505-016 OSACOOP 10/12/2024
17 5/11/2024 0505-017 OSACOOP 10/12/2024
18 5/11/2024 0505-018 OSACOOP 10/12/2024
19 5/11/2024 0505-019 OSACOOP 10/12/2024
20 5/11/2024 0505-020 OSACOOP 10/12/2024
21 5/11/2024 0505-021 OSACOOP 10/12/2024
22 5/11/2024 0505-022 OSACOOP 10/12/2024
23 5/11/2024 0505-023 OSACOOP 10/12/2024
24 5/11/2024 0505-024 OSACOOP 10/12/2024
25 5/11/2024 0505-025 OSACOOP 10/12/2024
26 5/11/2024 0505-026 OSACOOP 10/12/2024
27 5/11/2024 0505-027 OSACOOP 10/12/2024
28 5/11/2024 0505-028 OSACOOP 10/12/2024
29 5/11/2024 0505-029 OSACOOP 10/12/2024
30 5/11/2024 0505-030 OSACOOP 10/12/2024
31 5/11/2024 0505-031 OSACOOP 10/12/2024
32 5/11/2024 0505-032 OSACOOP 10/12/2024
33 5/11/2024 0505-033 OSACOOP 10/12/2024

Cantoén de Golfito
Proyecto N.° 007-01-R
Compra de finca de palma, siembra de nuevas areas y otras actividades, desarrollado por
Coopecovi R.L., cédula juridica 3-004-101847.
Se registré un total de 1 solicitud asociada a este proyecto. Actualmente la solitud se
encuentra condonada mediante ACU-11-08-2026.

FORMALIZACION
(FINIQUITO/ADEND
A)

FECHA DE RECEPCION DEL
ENTE EJECUTOR

ACUERDO DE
APROBACION

Nombre del deudor Numero de Cedula | N2 del Expediente Ente ejecutor

1/11/2024 COOPECOVIRL 3-004-101847 0705-001 COOPECOVIRL ACU-11-08-2026
Identificacion de los casos en que se condond la totalidad de la deuda.
De conformidad con los acuerdos aprobados por la Junta de Desarrollo de la Zona Sur en
diferentes sesiones, se registra un total de cuarenta y seis (46) operaciones que han sido

CONDONACION

objeto de condonacion.

ACUERDO DE FORMALIZACION
Nombre del deudor Numero de Cedula N2 del Expediente Ente ejecutor (FINIQUITO/ADEND
APROBACION A)
COOPECQOVIRL 3-004-101847 0705-001 COOPECOVIRL ACU-11-08-2026 [CONDONACION

Ne del Expediente

Ente ejecutor

IACUERDO DE APROBACION

FORMALIZACION (FINIQUITO/ADENDA)

- - - i
0505-0001 (OSACOOP IACU-10-59-2024 (CONDONACION
0505-0002 (OSACOOP IACU-11-59-2024 [CONDONACION
0505-010 (OSACOOP IJACU-08-10-2026 (CONDONACION
0505-012 (OSACOOP IACU-06-10-2026 [CONDONACION
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N2 del Expediente

Ente ejecutor

ACUERDO DE APROBACION

0505-018 OSACOOP [ACU-09-10-2026 CONDONACION
0505-030 (OSACOOP IACU-11-04-2026 [CONDONACION
FORMALIZACION
N2 del Expediente Ente ejecutor ACUERDO DE APROBACION (condonacién/
readecuacion )
~ ~7 X
0805-0001 Cooprosanvito ACU-05-59-2024 CONDONACION
0805-0002 Cooprosanvito ACU-06-59-2024 CONDONACION
0805-0004 Cooprosanvito ACU-08-14-2025 CONDONACION
0805-0005 Coopesabalito ACU-08-59-2024 CONDONACION
0805-0006 Cooprosanvito ACU-09-59-2024 CONDONACION
0805-0007 Coopesabalito ACU-07-14-2025 CONDONACION
0805-0008 Coopesabalito ACU-06-14-2025 CONDONACION
0805-0009 Coopesabalito ACU-08-19-2025 CONDONACION
0805-0010 Coopesabalito ACU-09-19-2025 CONDONACION
0805-0011 Coopesabalito ACU-10-19-2025 CONDONACION
0805-0012 Coopesabalito ACU-11-19-2025 CONDONACION
0805-0013 Cooprosanvito ACU-12-19-2025 CONDONACION
0805-0015 Cooprosanvito ACU-07-57-2025 CONDONACION
0805-0016 Cooprosanvito ACU-08-59-2025 CONDONACION
0805-0018 Coopesabalito ACU-07-25-2025 CONDONACION
0805-0021 Cooprosanvito ACU-09-08-2026 CONDONACION
0805-0026 Coopesabalito ACU-06-62-2025 CONDONACION
0805-0027 Coopesabalito ACU-05-04-2026 CONDONACION
0805-0048 Cooprosanvito ACU-07-62-2025 CONDONACION
0805-0053 Cooprosanvito ACU-07-07-2026 CONDONACION
0805-0056 Cooprosanvito ACU-08-70-2025 CONDONACION
0805-0075 Coopesabalito ACU-08-04-2026 CONDONACION
0805-0077 Cooprosanvito ACU-08-07-2026 CONDONACION
0805-0081 Coopesabalito ACU-04-07-2026 CONDONACION
0805-0082 Coopesabalito ACU-04-02-2026 CONDONACION
0805-0090 Coopesabalito ACU-12-04-2026 CONDONACION
0805-0098 Coopesabalito ACU-07-02-2026 CONDONACION
0805-0099 Coopesabalito ACU-05-02-2026 CONDONACION
0805-0100 Coopesabalito ACU-09-04-2026 CONDONACION
0805-0104 Coopesabalito ACU-07-61-2025 CONDONACION
0805-0110 Coopesabalito ACU-06-02-2025 CONDONACION
0805-0113 Coopesabalito ACU-05-62-2025 CONDONACION
0805-0118 Coopesabalito ACU-10-54-2025 CONDONACION
0805-0121 Coopesabalito ACU-05-10-2026 CONDONACION
0805-0122 Coopesabalito ACU-08-02-2026 CONDONACION
0805-0128 Coopesabalito ACU-05-07-2026 CONDONACION
0805-0138 Coopesabalito ACU-06-61-2025 CONDONACION
0805-0141 Coopesabalito ACU-10-70-2025 CONDONACION
Identificacion de doce (12) casos con Readecuacion de Deuda:
FORMALIZACION

(Condonacion/
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Readecuacion )

0805-0014 Cooprosanvito ACU-06-45-2025 READECUACION
0805-0029 Coopesabalito ACU-04-67-2025 READECUACION
0805-0038 Coopesabalito ACU-08-64-2025 READECUACION
0805-0049 Cooprosanvito ACU-09-69-2025 READECUACION
0805-0055 Cooprosanvito ACU-10-08-2026 READECUACION
0805-0074 Cooprosanvito ACU-06-07-202 READECUACION
0805-0076 Coopesabalito ACU-04-62-2025 READECUACION
0805-0092 Coopesabalito ACU-09-70-2025 READECUACION
0805-0101 Coopesabalito ACU-06-04-2026 READECUACION
0805-0131 Coopesabalito ACU-03-65-2025 READECUACION
0805-0132 Coopesabalito ACU-03-02-2026 READECUACION

N2 del Ente ACUERDO DE FORMALIZACION

Expediente ejecutor APROBACION (FINIQUITO/ADENDA)
- - - -T
0505-032 OSACOOP ACU-07-10-2026 READECUACION

Identificacion de los casos Varios
Se identificaron tres sociedades andnimas (personas juridicas). Las sociedades El Roble
Madrid S.A. y Saloa de San Vito S.C. se encuentran actualmente en tramite de cobro
judicial. Por su parte, la sociedad Inversiones Rancho Charlia San Vito Limitada se
encuentra en proceso de readecuacion.

Nombre del deudor Numero de Cedula| N2 del Expediente

- - -

Saloa De San Vito S.C

3-101-174460 0805-0064
INVERSIONES RANCHO CHARLIE SAN VITO LIMITADA

3-102-438283 0805-0071
EL ROBLE MADRID S.A

3-101-431597 0805-0107

RESUMEN DE OPERACIONES PRESENTADAS PARA TRAMITE AL AMPARO DE LA
LEY N.° 40483

Readecuacion de | Condonaciénde Operaciones Operaciones

deuda Deuda Recibidas pendientes de
tramitar
12 46 190 132

En consecuencia, se deja constancia que estas solicitudes han sido debidamente
registradas y comunicadas a los entes ejecutores correspondientes, a fin de garantizar
Su seguimiento y gestion oportuna. Ademas, es importante mencionar que, una vez
emitido el informe socioecondémico por trabajo social, se debe realizar el informe a la
Comision, siendo que actualmente en la elaboracion de este informe recae solo en un
funcionario, la jefatura de la Unidad de Cobro.
La informacién brinda considera la LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA FRENTE
AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES Ley n.° 8968.

La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,

menciona a don Carlos, 132 pendientes 4 Cuando termina esto?
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El licenciado Carlos Morera Castillo, jefe administrativo financiero, responde que el 31 de

mayo, para que nosotros.
La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,

consulta a don Carlos ¢, Se sale? estoy sacando cuentas aca y sale que serian 44 por mes

para salir, 11 por semana.
El licenciado Carlos Morera Castillo, jefe administrativo financiero, responde que a él lo
que le preocupa, es la parte de los Estudios Econdmicos, por eso es por lo que dejamos

la mayoria de que los que estan determinados en pobreza extrema y pobreza para poder

sacar adelante todo.
SE CONOCE Y SE TOMA NOTA.
ARTICULO 6: Oficio AF-014-2026 del licenciado Carlos Morera Castillo, jefe

administrativo financiero, del veinte de febrero del dos mil veintiséis, donde se solicita su

intervenciodn para solicitar el siguiente acuerdo:
* Autorizar a Jasmin Porras Mendoza para que en su caracter de presidenta y

representante de la Institucidn firme la escritura publica de solicitud de desinscripcion de

los siguientes vehiculos.

Vehiculo

Timbres y derechos
de Registro

574196 @2.275,00 {79.800,00 10.374,00 #92.449,00

Honorarios LV.A. Subtotal

CL-166807 €2.275,00 260.500,00 €7.865,00 €70.640,00

662038 | €2.275,00 €71.200,00 9.256,00 @82.731,00
MOT-283355 €2.275,00 60.500,00 £7.865,00 €70.640,00
MOT-283385 | 2.275,00 €60.500,00 €7.865,00 €70.640,00

TOTAL €387.100,00

ACUERDO 06. Autorizar a la sefiora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta
directiva de JUDESUR, para que, en su caracter de presidenta y representante legal de la

Institucion, firme la escritura publica de solicitud de desinscripcidn de los siguientes

vehiculos.

Vehiculo

574196
CL-166807
662038

MOT-283355
MOT-283385

ACUERDO EN FIRME.
Ingresa a la sala de sesiones la licenciada Vilma Corina Ruiz Zamora, encargada de TI. --
ARTICULO 7: Oficio AF-TI-002-2026 de la licenciada Vilma Corina Ruiz Zamora,
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encargada de TI, del dieciocho de febrero del dos mil veintiséis, donde presenta lo

siguiente:
El presente oficio tiene como finalidad informarle sobre el estado actual de la contratacion
de las licencias de Autenticacion Multifactor (MFA) y Equipo de Coémputo, como es de su
conocimiento, esta Unidad dio inicio al proceso de adquisicion mediante la realizacion de
la reserva presupuestaria en el mes de enero del afio en curso, a través del Reporte de
Necesidad N.° 1069-2026.
Paralelamente, se continud con el estudio de mercado correspondiente a la determinacion
del presupuesto estimado para la implementacion de las licencias de doble factor de
autenticacion y Equipo de Computo. Asimismo, se procedié con el registro del proceso
licitatorio en el sistema SICOP (Licitacion Reducida N.° 0062026002000001), se cuenta
con el Estudio de Mercado Completo.
Mediante el acuerdo ACU-04-53-2025, la Junta Directiva de JUDESUR aprobo6 el Marco
Orientador como guia institucional de accion en materia tecnologica, documento que
regula la operatividad y las gestiones de la Unidad de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion.
De conformidad con lo establecido, para la adquisiciéon de hardware y software la Unidad
de Tl debe contar con la aprobacion del Comité de Gobierno de TI; por tal motivo, el dia
16 de febrero del afio en curso se presentoé la propuesta ante dicho comité, la cual incluia
la renovacion de contratos activos de la institucion, la adquisicion de equipo de computo y
las licencias MFA; propuesta que fue debidamente aprobada.
Es importante indicar que la adquisicion de las licencias de Autenticacion Multifactor
(MFA) tiene como objetivo fortalecer la seguridad de la informacion, garantizar la
continuidad operativa y asegurar el cumplimiento de las circulares MIDEPLAN-DM-CIRC-
0004-2025 y MICITT-DM-CIRC-008-2025, relacionadas con la proteccion y control de
accesos a los sistemas institucionales mediante conexiones remotas VPN.
Actualmente, los funcionarios que se encuentran fuera de la red de dominio institucional
acceden por medio de conexiones remotas VPN; sin embargo, conforme a las directrices
emitidas por las entidades gubernamentales, se requiere reforzar la seguridad mediante la
implementacion de un segundo factor de autenticacion a través de licencias MFA. ----------
Finalmente, se informa que, ademas de las licencias MFA, la Unidad de TI incorporara
dentro del mismo proceso la adquisicion de equipo de computo requerido por las
dependencias institucionales de Administracion Financiera y Operaciones
Para conocimiento se hace el desglose del presupuesto que se va a estar utilizando en el
Proceso Licitatorio:

PRESUPUESTO ESTIMADO PARA EL ANO 2026

CENTRO COSTOS | PARTIDA PRESUPUESTARIA/ PROGRAMA PRESUPUESTO
01.01.01.01 5.01.05.00 Administracién Financiera | € 2 000 000
01.04.06.01 5.01.05.00 Operaciones [ 1 864 000
01.04.06.01 5.01.05.00 Tecnologias de Informacion | ¢ 11 300 000
01.04.06.01 5.99.03.00 Tecnologias de Informacion | ¢ 2 500 000
Tecnologias de Informacion | € 900 000
¢ 78564 000,00

A continuacién, se hace un detalle con el Hardware y software adquirir:

CANTIDAD SUMATORIA DE EQUIPO Y LICENCIAS PRESUPUESTO ESTIMADO

E) Computadora Portatil 19 600 000,00
1 Impresora Multifuncional 3 100000,00
1 Computadora Escritorio 1 100 000,00
7 Combo Teclado y Mouse 245 000,00

1 Impresora Carne 1 100000,00
50 Licencias MFA @2 500 000,00
1 Mantenimiento MFA §1900 000,00

TOTAL € 18 545 000,00
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Adicionalmente, se informa el desglose de los activos que van a hacer asignado a los
diferentes funcionarios de la Organizacion:

Equipo Puesto Cantidad
Computadora Portatil Tesoreria 1
Computadora Portatil Presupuesto 1
Computadora Portatil Asesor Legal 1
Computadora Portatil Asesor Direccion Ejecutiva 1
Computadora Portétil Asistente Direccion Ejecutiva 1
Computadora Portatil Jefatura Cobros 1
Computadora Portatil Jefatura Auditoria Interna 1
Computadora Portatil Jefatura Operaciones 1
Computadora Escritorio Jefatura Operaciones 1
Impresora Multifuncional Direccién Ejecutiva 1
Impresora Camé Tecnologias de informacién 1
Licencias MFA Tecnologias de Informacion 50
Combo de Teclado y Mouse Tecnologias de Informacion 7

De acuerdo con lo antes expuesto, se tiene previsto presentar la propuesta de aprobacion
ante la Junta Directiva, antes del 31 de marzo del afio en curso.
Distribucion de Activos: Unidades Especializadas

Resumen de Asignacion

La Unidad de Tl concentra la mayor parte de los activos
tecnologicos especializados, incluyendo la totalidad de
las 50 licencias MFA y los periféricos de soporte

La Direccion Ejecutiva recibira el equipo de impresion
multifuncional para optimizar sus operaciones

administrativas.

D Todos los activos seran registrados y asignados
formalmente a cada funcionario responsable.

Proximos Pasos del Proceso Licitatorio

P S — 7
Adjudicacion
Licitacion N.
0062026002000001
Aprobacion .
Implementacion
Junta Directiva
antes del 31 mar Despliegue MFA y
2026 entrega de equipos

Se tiene previsto presentar la propuesta de aprobacion ante a Junta Directiva antes del 31 de marzo de 2026, completando asi el ciclo de
institucionales para proceder con la adjudicacion e implementacion.

Conclusiones

— Proceso en Marcha

La Licitacion Reducida N.° 0062026002000001 esta registrada
en SICOP con estudio de mercado completo y aprobacion del
Comité de Gobierno de TlI.

9 Presupuesto Asegurado

Presupuesto total estimado de €18 564 000,00 distribuido
entre Administracion Financiera, Operacionesy Tl

—  Aprobacion Pendiente

Presentacion ante Junta Directiva programada antes del 31
de marzo de 2026.

Direccién: Deposito Libre Comercial de Golfito, local No.23,
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La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
menciona que la vez anterior, hace mucho tiempo creo que hasta lo habia conversado
con don Carlos en el caso no solo de esta cuestién de cdmputo, sino también de cuando
se decia que habia la necesidad de comprar vehiculos, por qué no se piensa mejor en la
adquisicion de equipo de computo, no comprarlo porque cuanto tienen alla almacenado,
cuanto habia almacenado alla porque eso se deteriora rapidamente. Por qué no se piensa
en un proceso de leasing con alguna empresa que sea la que lo ponga, que sean los que
vienen a estarle dando mantenimiento, etcétera, hay que modernizarnos, lo dijo ahora el
mismo sefior auditor, seguimos con las mismas ideas de hace mucho tiempo y creo que
esto deberia modernizarse en vez de comprar equipo que muy pronto se va a
desactualizar, por qué no se piensa, cuanto sale, es mas beneficioso, sé que otras
instituciones de gobierno lo hacen. Entonces, no sé, yo se lo habia dicho a don Carlos, no

sé si se acuerda, pero yo lo habia dicho.

La licenciada Vilma Corina Ruiz Zamora, encargada de TI, responde que de hecho ella lo
queria hacerlo por leasing, lo que pasa es que sale mas caro el hacerlo por leasing que
comprar el activo. Lo que yo estoy delimitando en una de las especificaciones técnicas es
que al proveedor que se le adjudica el proceso, él tiene cuando venza la garantia. El
recoger el activo y llevarselo, hacer todo el procedimiento, ya no lo que esta sucediendo
como ahorita, digamos en el 45 que esta este montdn de equipo ahi, entonces para
subsanar esa parte, fue que yo lo hice asi, a través de adquisicion, porque sale mas
barato adquirir el equipo, nosotros ser un activo a nosotros que hacerlo por leasing. --------
La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
menciona que, pero no tenemos que estar nosotros pensando en estarlo arreglando si se
dafa y quién nos dice a nosotros que el proveedor en aquel momento va a estar para
venir a llevarselo y simplemente no se hacen de la vista gorda como ha pasado con otros
procesos, yo creo que deberiamos empezar a modernizarnos en todo sentido, pero

bueno, yo tomaré mi decision cuando haya que tomar.

El licenciado Carlos Morera Castillo, jefe administrativo financiero, menciona que hay un
aspecto importante, tiene usted toda la razén y en ese aspecto de los leasings, debe
evaluarse cual es mas cémodo, si el leasing o la compra, pero hay un aspecto en este

momento de limitacion de ingresos presupuestarios, voy a caer mal, pero los ingresos de

Direccién: Depdsito Libre Comercial de Golfito, local No.23,
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alquiler y tributarios, son escasos para poder adquirir esas cosas, la forma de adquirirlos
en este momento es utilizando el superavit libre, que es el recurso que utilizamos para
adquirir esto, no utilizamos recursos de alquileres ni de 15% de los tributarios, esa es la

aclaracion que tenia.

La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
menciona ¢ Y qué hacemos para elevar esos ingresos? ; Qué estamos haciendo? -----------
El licenciado Carlos Morera Castillo, jefe administrativo financiero, menciona que hay que

sacar las concesiones.

La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de JUDESUR,
menciona que lo que estamos haciendo que sea para alla, no podemos esperar con algo
que no esta.
SE CONOCE Y SE TOMA NOTA.

Al ser las doce horas con diez minutos, la directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta

de la junta directiva de JUDESUR, procede a dar un receso a la sesion y se retoma al ser
las quince horas con veintisiete minutos.
CAPITULO V. LECTURA DE CORRESPONDENCIA:
DIFERIR PARA SESION EXTRAORDINARIA.
CAPITULO VI. ASUNTOS VARIOS DE DIRECTORES -

ARTICULO 8: La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de

JUDESUR, menciona que habiamos quedado para hoy en tomar unos acuerdos
relacionados con el informe denominado investigacion preliminar, asesoria legal de
JUDESUR, los acuerdos forman parte de acuerdos confidenciales, los cuales tuvieron 10
votos a favor con 3 votos en contra y los compaferos van a hacer su justificacion. ----------
ACUERDO 07: ACUERDO CONFIDENCIAL. El director Rigoberto Canales Canales, vota

negativo y justifica mencionando que él no esta de acuerdo con el proceso, porque cree

que se puede tener otro proceso para mejorar el funcionamiento de la asesoria legal. La
directora Dayanne Cantillo Montero, vota negativo y justifica mencionando que coincido
en que se tienen que tomar otras alternativas para reforzar la asesoria legal y el director
Manuel Antonio Mora Vargas, vota negativo y lo justifica a razén de que por temas de que

el érgano investigador tiene la potestad de erigir a un profesional, mismo que no tengo
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conocimiento quién es, por lo que no me genera la confianza necesaria del proceso.
ACUERDO EN FIRME.
ACUERDO 08: ACUERDO CONFIDENCIAL. El director Rigoberto Canales Canales, vota

negativo y justifica mencionando que no esta de acuerdo con el proceso, porque se puede

tener otro proceso para mejorar el funcionamiento de la asesoria legal. La directora
Dayanne Cantillo Montero, vota negativo y justifica mencionando que mantiene su voto
negativo porque no esta de acuerdo con el proceso y el director Manuel Antonio Mora
Vargas, vota negativo y lo justifica indicando que mantiene su voto negativo a razén de
conservar la posicion inicial con este proceso. ACUERDO EN FIRME.
ACUERDO 09: ACUERDO CONFIDENCIAL. El director Rigoberto Canales Canales, vota

negativo y justifica mencionando que no esta de acuerdo con el proceso, porque se puede

tener otro proceso para mejorar el funcionamiento de la asesoria legal. La directora
Dayanne Cantillo Montero, vota negativo y justifica mencionando que mantiene su voto
negativo porque no estad de acuerdo con el proceso y el director Manuel Antonio Mora
Vargas, vota negativo y lo justifica indicando que mantiene su voto negativo a razén de
conservar la posicién inicial que no esta de acuerdo con el proceso. ACUERDO EN
FIRME.
ACUERDO 10: ACUERDO CONFIDENCIAL. El director Rigoberto Canales Canales, vota

negativo y justifica mencionando que no esta de acuerdo con el proceso. La directora

Dayanne Cantillo Montero, vota negativo y justifica mencionando que mantiene su voto
negativo porque no esta de acuerdo con el proceso y el director Manuel Antonio Mora
Vargas, vota negativo y lo justifica indicando que mantiene su voto negativo a razén de
conservar la posicion inicial que no esta de acuerdo con el proceso. ACUERDO EN
FIRME.

ARTICULO 9: La directora Jasmin Porras Mendoza, presidenta de la junta directiva de

JUDESUR, solicita una sesion extraordinaria para el jueves 26 de febrero para atencion

de informe de direccidén ejecutiva, correspondencia y atencion al DTPDI.

ACUERDO 11: Convocar a sesion extraordinaria para el jueves 26 de febrero del 2026 a
las 10 a.m. para atencion de informe de direccion ejecutiva, correspondencia y atencién al
DTPDI. ACUERDO EN FIRME.
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Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién al ser quince horas con ftreinta y tres

minutos.

Jasmin Porras Mendoza Rafael Angel Urefia Solis

Presidenta secretario
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